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CONVOCATORIA A LA E

cumplimiento de la Articulo 1° de |
trabajadores oficiales del Municipio ¢
Comité de Convivencia Laboral.

FUNCIONES DEL COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL.
1. Recibir y dar tramite a las quej

constituir acoso laboral, asi c:omia
Examinar de manera confidencial los casos especifi
reclamo, que pudieran tipificar canductas o circunsta
Escuchar a las partes involucradas de manera indi
queja.

Adelantar reuniones con el fin
promoviendo compromisos mutug
Formular un plan de mejora co
convivencia laboral, garantizando

s presentadas en
las pruebas que la

de crear un espa
DS para llegar a una
ncertado entre las
en todos los casos

CALIDADES DE LOS ASPIRANTES.

El Comité no podra ser integras
formulado una queja de acoso la
seis (6) meses.

do por empleados
boral o hayan sidg

LUGAR DE LA INSCRIPCION: Secretaria

AJARADE BUGA
1cional

L)
Bugh
mg
S REPRESENTANTES DE LOS
NICIPIO DE GUADALAJARA DE
E CONVIVENCIA LABORAL. (
tral, Trabajadores Oficiales,
irectivos Docentes).

Municipal de Guadalajara de Buga, en
56 de 2012, convoca los empleados y
uga a elegir a sus representantes ante el

IWAJARA DE BUGA, 15 DE ENERO DE 2019

que se describan situaciones que puedan
portan.

0 puntuales en los que se formule queja o
s de acoso laboral, al interior de la entidad.

ual sobre los hechos que dieron lugar a la

de didlogo entre las partes involucradas,
ucién efectiva de las controversias.

€s, para construir, renovar y promover la
principio de la confidencialidad.

¢ trabajadores a los que se les haya
Mictimas de acoso laboral en los Gltimos

de Desarrollo Institucional

REQU
Los aspirantes para inscribirse, deberan presentar las certificacio

SITOS PARA LA IN

fijadas en la convocatoria, las cuales seran of orgadas por la Secrefar

1
n
) candidatos o los insgri

tendran 10 dias habiles siguientes a la publi
término no se inscriben por lo menos dos (2
prorrogara en diez (10) dias habiles mas.

cién de la presente

IPCION:

ue acrediten el cumplimiento de las calidades
del Comité de Convivencia y Acoso Laboral y

ocatoria para la inscripcion. Si dentro de dicho

$ no acreditan los requisitos exigidos, este se

Los electores podran presentar los nombres de los empleados que Jos representaran en la Comision Escrutadora
hasta faltando cinco (5) dias habiles para la eleccién. T
FECHA DE LA ELECCION: LUNES 18 DH FEBRERO DE 2019
LUGAR: ALCALDIA MUNICIPAL
HORARIO: DE 2:00 P.M. A 5:00 P. M. . !
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JO BERTO VASQUEZ RACI
Secr 0 de Desarrollo In cional
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