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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DéENCARGO

DECRETO DAM-1100-148
octubre 20 de 2021

POR EL CUAL SE ACTUALIZA, UNIFICA Y AJUSTA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES PARA LOS
EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA

I, IDENTIEICACION DEL EMPLEOD

Nivel: Asistenclal _
|_Denominaaitn def Empleo; SECRETARID e ]

Cdadigo: 440 1 Grado: 01 | Numers de Cargos: Veintinueve (30
Dependencia: Donde se ubique el cargo.

Cargo del jefe Inmediato: Qulen ejerza la supervision directa,

B N. __~ AREA FUNCIONAL
Bependenclas yfo procesus
: . Hl. PROPOSITO PRINCIPAL
Ejecutar Iabores ¥ procedimientos adminisirativos complame_ntariw de_las tareas propias de los niveles superiores,
R o - A DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Ofrecer de manera apropiada la Informacion suficlente ¥ necesarla que le sea requerida por el pablico que acude al despacho, de forma tal 'que' este (lifimo pueda adelantar sus gestiones de manera adecuada y en el
menor tiempo poslble,

Lievar en eslriclo orden {as actas de ios comités en los que participe st superior,

Controlar la existencia de Ofiles y papelerfa pala la oficina, elaborar oportunamente los vales de pedidos, someterlos rapidamente al visto bueno de su jefe para el abastecimiento oportune de los matetiales fungibles y
de esctitorio necesatios para  la oficina.

8. Velar por el buen yso y mantenimiento de tos materiales, equipos y demas elementos confiados a sy manajo.

9. Elaborar las 6rdenes de pagoe por todo soncepto que se catisen en la dependencia y sometertas a la aprobacion del jefe inmediato.

10. Preparar informes periddicos sobra el estacdo de fos tramites y de la carrespondencia, asl comoa de asuntos que ella recihe para poder evaluar ef cumplimiento de sus actividades,
11, Recibir, radicar y controlar la correspondencia que se recibe; entregaria opertunamente a la direccién para su evaluaclon y recirculacion al Interlor de las diferentes dependencias,
12, Conirolar que la informacién que se suministre z los usuarios sobre reglamentos y normas vigentes sea correcta y o516 actualizada,

13.  Presentar a su superior, cuando éste asi la exija, el informe de actividades realizadas.

14, Ejercer el autocontrol en todos los procadimientos

18. _Desempefar las demas funciones astgnadas por la autoridad competente de acuerdo con &l nivel, naturaleza y rea de desempeio del cargo.

V. CONQCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

2. Tramitar, clasificar y organizar todo lo relaclonado con la correspondencia Interna y externa de la oficina, mecanografiando ylo digitando todas las cartas y documentos que te sean requeridos por su supetior inmediato,
3. Velar por la organizacion, codificacion ¥y presentacién del archivo privado del despache de conformidad con las polliicas disefiadas en el archive general v efercer el control sobre los documentos prestados o en
circulacion.
4. Recibir las Hamadas telefonicas, fevande adecuado registro de las mismas y realizando las actividades conducentes para darles el framite debido.
5. Tramitar fo correspondients a la agends de su superior Hevando esfileto registro de las cilas de acuerdo con Jas instrueciones itpartidas por sy superior.
6.
7.

Alencidn al cliente.
Relaciones interpersonales,

Office Basico.
Sistema de gestion documental.




Secvetania de Desarvolio Dnstimoion sl
MIT 8391-300033.5

ALCALDEA MUNECDPAL DE GUADALATARADE BETGA

Vi,

CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES

e La informacldn recibicla es organizada y archivada de manera e permite ser evaluada y consultada,

= La correspondencia y demas documentos de la dependencia son revisados, r
e Seinforma y se facilita Ia atencién a los usuarios en los lemas de st inferés.

+ Elarchlve de ia dependencia ast organizado, clasificado y mantenido de acuerdo con el sistema de gestlén documentat,

s Lapapeleria, elementos y Gtlles necesarjos, estan preparados y controlados se

gun las necesidades de la dependencia

adicados y controlados de acuerdo con los procedimientos astablecidos ei ef sistema de gestlon decumental.

e e

VI COMPETENCIAS COMPORTALES ' . R -
COMUNES. R T S T T © POR NIVEL JERARQUICO -
A;')rendl'zajé continuo, Manejo de la Informacion, - '
Orlentaclon a resultados, Relaciones interpersonales.
Orientacion al usuario y al cludadano. Colaboracion,
Compromiso con {a organizacion.
Trabajo en equipo,
Adapt_acién al cambio,
S VEll. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA _ S
FORMACGION AGADEMICA - Ll R o EXPERIENCIA

Bachiller en cualquier modalldad.

it s

Un (1) afie de experiencia refacionada.

Nimero de cargos a proveer: Seis (6)

FECHA DEL ESTUDIO: 28 de junio de 2023 FECHA CORRECCION ESTUDIO: 10 de julic de 2023

Nombre del Empleo de Formacion Experiencia Laboral Total Sancioén Calificacion Calificacion
Empleado Carrera Académica Valoracion Disciplinaria Competencias Evaluacion
del {Titulacion) Vigentes Comportamentales Desempefio
que es Titubar (ARo (2022-2023) Laboral
inmediatamente (2022-2023)
anterior)
MARIA ELENA Secretario (a) Bachiller Asociacion AGROGRASA: 75 No Reporta Adaptacion al cambio 98,3
RINCON MOLINA 440-02 Técnico comercial (26/08/2006-07/24/2011 3) Sancion Decreto 815 Sobresaliente
Técnico en | Alcaldia Guadalajara de Trabajo en equipo
contabilidad Buga -~ Secretaria 440-02 Decreto 815
Sistematizada (07/25/2012- a la fecha) Aprendizaje continuo
Administrador Nombramiento en Deacreto 815
Fublico propiedad




SEEL AL CALDEA MUNICTPAL DF CUADALATARA DF BUGLA

Secretania de Desarrolia Tansditencion

FHT @91 -280 0305
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

93,3
Sobresaliente

Valle,

TiITULO
ADICIONAL AL
REQUISITO
EXiGIDO:
Tecnoidgico
(pregrado) - 20

(8 Meses)

IE ANGEL
CUADROS/NIVEL
ADMINISTRATIVO -
ANGEL CUADROS
Frovisional vacante
definitiva: (12/11/2003-
06/27/2012)

Alcaldia Guadalajara de
Buga — Secretaria 440-01

B TITULO 15
ADICIONAL Al | TIEEMPO DE
REQUISITO EXPERIENCIA
EXIGIDO: RELACIONADA
Profesional ADICIONAL: 203 meses ~
(Pregrado) - 25 50 puntos
PAOLA ANDREA Secretario (a) 65 No Reporta Orientacion al usuario y
HERNANDEZ 440-02 Bachiller téenico Abogados Defensores Sancién al ciudadano
ORTIZ comercial Publicos -  Secretaria Decreto 815
Técnico profesional | Ejecutiva  (14/01/2002 - Colaboracién
en comunicacion 23/12/2016) Decreto 815
social y Secretarfa de Educacion Relaciones
audiovisuales Municipal - secretario 440- interpersonales
TiTULO 02 (Feb-2020 - A la fecha) Decreto 815
ADICIONAL AL TIEMPO DE Manejo de la informacion
REQUISITO EXPERIENCIA Dacreto 815
EXIGIDO: Téenico | RELACIONADA
Profesional ADICIONAL: 194 mesas ~ 10
(Pregrado) - 15 50
LINA MARCELA Secretario (a) 70 No Reporta Orientacién al usuario y
PACHECO 440-02 Bachiller Agencia de viajes turismo Sancién al ciudadano
DELGADO académico, ROMA — Asesor Comercial Decreto 815
Tecndloga en | (18/04/2000-31/122001) Trabajo en equipo
alimentos Urgencias Médicas Decreto 815
Universidad . Del (01/07/2002-26/03/2003) ARCHWISTICA Manejo

de la informacidn vy de

o8 recursos
Relaciones
interpersonales
Decreto 815

Adaptacion al cambio

Decreto 2539

15

983
Sobresaliente




HARLCALDEA NUNICIEAL DE CUADALATARA DF B
Secrersria de Desarrollo Tnstiapeional
MEF 5%.300 030.5

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO D

]
s Sleed

B

E ENCARGO

PAULA YISELA
VALENCIA
MARIN

Secretario (a)
440-02

(0B/28/2012- a la fecha )
Encargo:

Auxiliar Administrativo
cbdigo 407 grado 05
(07/02/2019-02/29/2020)
TIEMPO DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 231 Meses —
50

Bachiller
Académico
Tecndlogo en
contabilidad y
finanzas

Gestidn de talento
humano por
competencia
Administrador de
negocios
internacionales
Profesional en
salud

TiITULO
ADICIONAL AL
REQUISITO
EXIGIDO:
Profesional
(Pregrado) - 26

CABLE UNION 8A -
ADMINISTRADORA DE
ZONA

( 080172007 29/12/2008)
AVICULTURA INTEGRAL
S.A - AUXILIAR
TALENTO HUMANO

( 07/11/2009- 25/05/2013)
SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE -
CONTRATISTA
Programa Bierestar al
aprendiz

{ 23/01/2014- 15/07/2014)
(1610712014 - 30112/2014)
(16/01/2015- 30/12/2015)
(19/01/2016- 07/06/2016)
(0B/06/2016- 30/12/2016)
ALCALDIA  MUNICIPAL
DE  GUADALAJARA DE
BUGA — CONTRATISTA
{ 05/04/2017- 03/10/2017)
(17/10/2017- 29/12/2017)
(05/01/2018- 24/11/2018)
{(16/01/2018- 14/11/2019)
ALCALDIA  MUNICIPAL

65

No Reporta
Sancidn

Trabajo en equipo
Dacreto 815
Compromiso con la
organizacion
Decreto 815
Orientacién al usuario y
al ciudadanc
Decreto 815
Orientacion a resultados
Decreto 815

16

98.3
Sobresaliente
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

DE GUADALAJARA DE
BUGA

Secretario 440-02
( 02/03/2020 - A LA
FECHA)

TIEMPO DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 115 Meses ~
40

EDID ZUNIGA
GONZALEZ

Secretario (a)
440-02

Bachiller
Académico

TITULO
ADICIONAL AL
REQUISITO
EXIGIDO:; 0

Acuavalle
(02/09/1983-30/01/1985)
Colombtana de Tubos
Lida, {15/08/1985-
30/05/1986)

ACOBOLSA
(15112/1986-31/12/1988)
Electro Andrade
(15/10/1989-31112/1990)
Alcaldia de Guadalajara de
Buga - Secretarfa de
Educacion  Municipal -
Secrefario  (a)  440-02
(12/17/2012-a la fecha)
TIEMPO DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 112 Meses ~
40

40

No Reporta
Sancion

Aprendizaje continuo
Decreto 815
Trabajo on equipo
Dacreto 815
Adaptacion al cambio
Decreto 8156

15

Q7,45
Sobresaliente

GLORIA
ESTELLA
OSPINA
QUICENO

Secretario (a)
440-02

Bachiller
acadérmico
T{TULO
ADICIONAL AL
REQUISITO
EXIGHDO: 0o

Derivados del Marmol
Lida. Secretaria Auxiliar
Contable
(23/11/1989-30/09/1998)
Secretaria de FEducacion
Municipal - Secretario (a)
(11/21/2003- a la fecha)
TIEMPQ DE

50

No Reporia
Sancién

Orientacion al usuario v
al ciudadano
Decreto 815

Compromiso con la
organizacion
Dacreto 815

Archivista-Manejo de la

informacién y de los

a7
Sobresalisnte
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO
[ [ EXPERIENCIA recursos
RELACIONADA Decreto 815
ADICIONAL: 329 Meses — Relaciones
50 interpersonales -
Decreto 815
12
MARIA DEL Secretario (a) Bachiller  técnico | Universidad  del Valle - 50 No Reporta Trabajo en equipo 95.52
PILAR TROCHES 440-02 Comercial Bibliotecaria {11/1987- Sancion Dacreto 815 Sobresaliente
NAGLES TITULO 1211211991) Manejo de la informacion
ADICIONAL AL | Davivienda - Cajera Dacreto 815
REQUISITO (02/01/1992- 108/1998) Colaboracion
EXIGIDO: o Buga Abastos. Secretaria Decreto 815
de Gerencia
(021022001 - 2311 2/2003) 13
Secretarta de Educacion -
secretario (a)
(12/30/2003-12112/2012)
Secretarfa de Educacion -
sacretario (a)
(12/13/2012- a la fecha)
Encargo
Auxiliar Administrativo
Codigo 407 Grado 04
(11/08/2013-01/21/2014)
TIEMPO DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 246 meses -
50
NANCY Secretario (a) Bachiller FINCA S A 40 No Reporta Trabajo en equipo 98.39
GONZALEZ 440-02 Académico {16/01/1990-16/08/1 802) Sancion Dacreto 815 Scbresaliente
OTALORA ) Muebies Porvenir Orientacion a resultados
TITULO (01/03/1993-31/01/1996) Decreto 815
ADICIONAL AL | Administradora De Compromiso con la
REQUISITO Seguros Del Valle organizacion
L i EXIGIDO: o {01/07/1996-30/08/1997) Dacreto 815




S, AT CATDEA MITNICTPAT DE GUADALAFAR A DF BTN
‘ Secperania de Trevnnrollo Furtitmciaonal
T 391 -350.0533.5

,_jmt’
ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

Centro Médico Curare
01/09/1997-01/08/2000
FPROVEEMOS 5.A 15
(09/04/2002-09/04/2007)
Secretaria de Educacion
Municipal — secretario 440-
02 (07112{2012-a {a fecha)
TIEMPO DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA,
ADICIONAL: 124 meses -
40
YOLIMA VIVIANA Secretario (a) | Bachiller Secretaria de Educacion 46 No Reporta Orientacion al usuario y 97,45
TRUJLLO 440-02 Académico municipal - Auxiliar de Sancion al ciudadano Sobresaliente
SANCHEZ Tecnologo en | Servicios (Generales Dacreto 815
Gestidn (25/mayof2012 -) Orientacion a resuitados
bibliotecaria Secretaria de Educacion Decreto 815
TITULO municipal - secretario 440- Trabajo en equipo
ADICIONAL Al 102 Decreto 815
REQUISITO (5/feb/2020 a la fecha) Compromiso con la
EXIGIDO:; TEMPO DE organizacion
Tecnolégico EXPERIENCIA Decreto 815
{pregrado) - 20 RELACIONADA
ADICIONAL: 24 meses - 15
20
MARY LUZ Secretario (a) Formacion Alcaldia de Guadalajara de 65 No Reporta Orientacion al usuario y 95
BETANCOURT 440-02 Académica Buga ~ secretaria 440-02 Bancién al ciudadano Sobresaliente
MILLAN Bachiller {05/02/2012 hasta la Decreto 815
Acadérmico Fecha) Colaboracion
Administracion de | TIEMPO DE Decreto 815
smpresas EXPERIENCIA Relaciones
Tecnodlogo en | RELACIONADA interpersonales Decreto
andlisis y | ADICIONAL: 124 Meses - 815
desarrollo de | 40 Manejo de fa
sistemas de informacion- Decreto
informacién 8156




ALCALDLA MIUNTOTRPAL DY GITAD AL ATAR A DEF BITGA
Secvetarin de Desaprollo Inastitrcional
MET B9 -960.055-5
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

Técnico ert
computo 10
TITULO
ADICIONAL AL
REQUISITO
EXIGIDO;
Profesional
(Pregrado) - 25
JOSE WILSON Secretario (a) Bachiller Direccion Nucleo educativo 65 No Reporta Aprendizaje continuo 98.6
QUICENO 440-02 Agropecuario. la Habana Sancion Decreto 815 Sobresaliente
HERRERA Administrador  de | (15/09/1998-04/04/2002) Orientacion al usuario y
Empresas DANE (05/06/2004- al ciudadano
TiITULO 18/06/2004) Decreto 815
ADICIONAL AL | Parroquia Nuestra Trabajo en equipo
REQUISITO Mercedes —la Habana Decreto 815
EXIGIDO: (20/05/1999-11/02/2005)
Profesional Secretaria de Educacion 1
{Pregrado) - 25 Municipal - secretario
440-02  (0B/0B/2011-a la
facha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 140 Meses -
45
JOAN ENRIQUE Secretario (a) Bésica Secundaria | ALCALDIA DE 80 No Reporta Orientacién at usuario y 94.5
ROLDAN 440-02 Técnico GUADALAJARA DE BUGA Sancion al ciudadano Sobresaliente
HERNANDEZ Profesional En AUXILIAR Decreto 815
Gestion ADMINI&TRATIVO Relaciones
Empresariat (17108/2006- 27/05/2010) interpersonales Decreto
Tecndlogo En | (03/01/2014- 01/07/2019) 815
Desarroflo  Socio | DIXI  SAS  SERVICIOS Compromiso con la
Empresarial DEPORTIVOS - ASESOR organizacion
Administrador De | FIANANCIERQ Decreto 815
Empresas ( 01/06/2019- 01/06/2021)
Especialista En | ALCALDIA DE




CONTRERAS
MUNOZ

 CATERINE

2 mﬂ ' ALCALDEA MUNICTPAY, DE GYTAD AT,

440-02

H“Seoretario @1)

Gerencia
Financiera
Magister
Gestion
Empresarial
TITuLO
ADICIONAL
REQUISITO
EXIGIDO:
Maestria 45

En

Al

Bachilier
comercia)
Técnico profesional
en  comunicacion
social
audiovisuales
TITULO
ADICIONAL
REQUISITO
EXIGIDO: Técnico
profesional
(Pregrado) 15

{écnico

AL

Secvetaniz de Desanrollo Inséimicion
BT B94-500.039.5

| GUADALAJARA DE BUGA
— secretario
(02/07/2019-a la fecha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 147 MESES
- 45

| 'CANAL RCN - NTNog -

ASISTENTE
PRODUCCION
{04/08/2011 - 04/09/2012)
ALCALDIA BUGA -
contratista servicios
profesionales
(13/09/2016-
(06/02/2017-  0B/0BI201 73
(05107/2017-  19/10/201 7)
el documento cargado en
el SIGEP no corresponde
a certificado laboral
ALCALDIA  MUNICIPAL
DE ARMENIA ~ QUINDIO
(18/02/20186- 15/02/204 6)
ALCALDIA BUGA -
contratista

{05/02/2016- 30/ 1/2018)
En el SIGEP no se
encontré  evidencia de Ia
vinculacion

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
(19/01/2019- 200071201 9)

28/11/2016)

No se evidencio en el

16

LFARADE BUTGA,

al _
s

ade & Ef;}.z;:yu

#
ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE

No Reporta
Sancion

Daap it

ENCARGO

15

Manejo de la
informacion-Decreto 815
Relaciones
interpersonales ~
Decreto 815
Colaboracién
Decreto 815
Orientacion al usuario y
al ciudadano
Decreto 815

10

90.37
Sobresaliente
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STADATLATAR A DF RUTCLA

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO D
SIGEP documento
soporte,
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
(01/04/2022 a la focha)
El documento cargado no
corresponde a certificado
laboral, adicicnalimente o
registro del mismo se
encuenira errado debido a
que el empleo en el que
tiene derechos de carrera
es Secretario 440-02 y no
Auxiliar Administrativo.
EXPERIENCIA
RELACIONADA
- ] ADICIONAL: © L
ALBA MARINA Secretario (a) Bachiller técnico Grasas 40 No Reporta
DELGADO 440-02 Tecndlogo 6n | (3/05/2005-25/05/2006) Sancidn
VILLOTA gestion empresarial | Ocupar
Tecnblogo an (0110612006-15:’0812008)
gestion MACPOLLO
internacional  de (08/02/2010-07/02/2013)
comercio SUMMAR
(17109/2008-7 102/2010)
TiruLo Secretaria de Educacidn
ADICIONAL. AL | Municipal - secretario
REQUISITO gjecutivo
EXIGIDO: (04/02/2020 a Ia fecha)
Tecnolbgico EXPERIENCIA
(pregrado) - 20 RELACIONADA
ADICIONAL: 28 Meses -
20
MAUREN YULIET Secretario (a) Bachiller Hacienda Zara Sofia 45 No Reporta
GARCGIA 440-02 fecnologico (01/07/2013) Sancién
GIRALDO Profesional Secretaria 440-02
Zootecnista (01/10/2020 A LA FECHA) _| |

e

EE

Trabajo en equipo
Decreto 815
Compromiso con Ia
organizacion
Decreto 815

Orfentacion al usuario y

al ciudadano
Decreto 815

Aprendizaje continuo -

Decreto 815

12

" Trabajo en equipo

Decreto 815
Compromiso con ia
organizacion

NCARGO
Relaciones 94,45
interpersonales Sobresalisnte
Decreto 815

N -TY

Sobresaliente




JIMENEZ ORTIZ

e

MARIBEL
ASPRILLA
BUENAVENTURA

| JUAN CAMILO

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE |

e R

Secretario (a)
440-02

Auxiliar
Administrative
Cddigo 407
Grado 0

|

S ALCALDIA MUNECTEAL DE «

!TTADALATAR A DF BTG

Secvetarin de Tyespprolio Txestievacional

T G81-260.03

-5

(06/07/2015- 15/07/201 5)
(21/08/20115- 27/08/2015)
(28/09/2016- 06/10/2016)
07/03/2018- 16/03/2018)

(18/05/2018- 30/05/201 8)
(12/06/2018- 22/06/2018)

COOTRAEMBUGA .

e x.,‘;,_gz_ o

NCARGO

TITULO EXPERIENCIA [ Orientacién al usuario y
ADICIONAL AL RELACIONADA al ciudadano
REQUISITO ADICIONAL: 28 Meses - Decreto 815
EXIGIDO:; 20 Aprendizaje continuo
Profesional Decreto 815
(Pregracio) - 25 15
Bachiller Técnico Alcaldla de Guadalajara de 35 No Reporta Colaboracién 85
Tecndlogo en | Buga ~ secretario codigo Sancion Decreto 815 Sobresaliente
Analisis y | 440 Grado 02 (03/02/2020 Relaciones
desarrolio de | a la fecha) interpersonales Decreto
sistema s de EXPERIENCIA 815
informacién RELACIONADA Orientacién al usuario y
ADICIONAL: 28 Meses - al ciudadano
TITULO 20 Decreto 815
ADICIONAL AL Manejo de la informacién
REQUISITO Decreto 815
EXIGIDO:
Tecnoldgico
fpregrado)-20  } | — 10
Bachitler Almacén CREDIVALLE - 55 No Reporta
Tecndlogo En AUXILIAR DE  OFICINA Sancion Manejo de la informacion 96.18
Gestion Logistica (16/02/2010 - 26/04/2012) Decreto 815 Sobresaliente
TITULO Registraduria Nacional Del Relaciones
ADICIONAL AL Estado Civil - Auxiliar De interpersonales Decreto
REQUISITO Servicios Generales 815
EXIGIDO: (16/12/2013 - 24/112/2013) Colaboracion
Tecnolbgico (05/03/2014- 16/03/2014) Decreto 815
{pregrado) - 20 (21/05/2014- 30/05/2014)
(11/06/2014- 20/06/2014) 15




bid ALCALDEA MUNICTPAL DF GUADALATARA DE BUCA

Secvetaria de Desnrvello Insttmeionn?
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

Auxiliar De Oficina
(08/06/2012- 22/10/2018)
Alcaldia De Guadalajara
De Buga Contratista
(06/1172018 - 21/12/2018)
(20/02/2019- 19/08/2019)
(05/09/2019- 04/12/2019)
Alcaldia De Guadalajara
De Buga Auxiliar
Administrativo (13/04/2021
- Hasta La Fecha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 127 Meses -
40

ILIANA PATRICIA
BENITEZ MUNOZ

Auxiliar
Administrativo
Codigo 407
Grado 01

Bachiller
Académico
Auxiliar Técnico en
Sistemas
Tecndlogo en
Gestidn del Talento
Humano

TITULO
ADICIONAL AL
REQUISITO
EXIGIDO:
Tecnoldgico
(pregrado) - 20

Supernumeraria
(15/06/1995 ~ 15/08/1995)
Auxiliar de Archivo
(16/06/1988 — 30/06/1990)
Secretario(a)  Asesorias
Contables y Tributarias
(01/07/1990 — 25/03/1993)
Secretaria General
Cooperativa La Popular de
Vivlenda CQOOLPOVI
LTDA

(271081993 — 10/03/1995)
Supernumeraria Empresas
Municipales de
Guadalajara de Buga
(13/03/1995)

Secretario(a) Depto.
Controf Interno
(28/08/1995)

Auxiliar {Tesoreria

Municipal) (04/07/2000)

66

No Reporta
Sancion

No se evidencia
caiificacién EDL para ef
periodo 2022-2023

calificacion EDL
para el periodo
2022-2023




Lt ALCALDEA MUNICTEAT, DE GTIADALATAR A F BUCA
Secversren de Devaveollo Dnstincionsl
T 8§51 -380.033.4

i §

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO D?E;EN.CARGO

Auxiliar Administrativo
Cédigo 656 Grado 10
(30412/2004)

Encargo: Secretario
Cadigo 440 Grado: 02
(19/05/2008 — 01/12/2015)

Encargo: Secretario
Codigo 440 Grado 02
(31/12/2015)

Encargo: Secretario
Codigo 440 Grado 02
(13/06/2017)

Encargo: Secretario
Codigo 440 Grado 01
(02/10£2017)

Encargo: Técenico

Administrativo Codigo 367
Grado 01 (09/05/2019 -
09/03/2020)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 150 Meses -
45

100
Sobresaliente.

MILTON FABIAN Auxiliar Bachiller Alcaldia De Guadalajara 70 Compromiso con la
BOTERO YEPES Administrativo académico De Buga - Asistente No Reporta organizacion
Codigo 407 Tecndlogo En | Administrativo il Sancion Decreto 815
Grado 02 Gobierno Local (1210611991 - Hasta La Trabajo en equipo
TiTULO Fecha) Decreto 815
ADICIONAL AL | EXPERIENCIA Manejo de la informacién
REQUISITO RELACIONADA Decreto 815
EXIGIDO: ADICIONAL: 372 Meses -
Tecnoldgico 50 15
(pregrado) - 20
VICTOR MANUEL Auxiliar Bachiller Técnico Oficina de Abogados - 75 Trabajo en equipo
CERVERA Administrativo Con Especialidad Secretario No Reporta Decreto 815
ESCANDON Cadigo 407 En Informatica (16/12/2013 — 14/02/2014) Sancion Orientacion a resultados
Grado 01 Técnico En Almacén KAOPS — Jefe de Decreto 815

i et e

100
Sobresaliente




Cobid, ATCALDIA MITNICTRAT, DE GUADALATARA DF BITGA
Seorerarin de Desmvolle Isstifacionnl

Profesional En
Ciencia De La
informacién Y La
Documentacion
Bibliotecologla,
Archivistica

Esta formacién no
cuenta con
certificacion qus la
evidencle. Se
encuentra cargado
certificado de notas.

TiTULO

FRYCON De Occidente
S.AS ~ Area
Administrativa

(01/03/2019 - 30/04/2020)
Alcaldia Guadalajara de
Buga — Auxiliar
Administrativo (25/08/2020
a la facha)

EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 48 Mesess -
28

Trabajo en equipo
Decreto 815

15

1T 801-350 0355 *?fiﬁ%?ﬁ%
L
ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO
Sistemas Personal Adaptacion al cambio
Administrador De (21/01/2013 - 18/11/2013) Decrelo 815
Empresas Auxitiar Administrativo 407- Compromiso con la
Especialista: 10X {provisionalidad) organizacion
Direccion Para EI (15/08/2014-12104/2021) Decreto 815
Desarrolio De La Auxiliar Administrativo 407-
Gestion Publica 01 (Carrera administrativa) 15
TITULO (13/04/2021 - hasta Ia
ADICIONAL AL fecha)
REQUISITO EXPERIENCIA
EXIGIDO: RELACIONADA
Especializacion ADICIONAL: 104 Meses -
profesional 38
(Posgrado) - 40
ISABEL Auxiliar Bachiller Heladeria Punto Rapido — 50 No Reporta Orientacion al usuario y 100
CRISTINA Administrativo Tecnologia en asistente  Administrativa Sancion al ciudadano Decreto Sobresaliente
CHFUENTES Cadigo 407 Administracion de (01/08/2015-30/07/2016) 815
SALAZAR Grado 01 Empresas Bistribuidora Punte Rapido ARCHIVISTICA Uso de
Administracién de ~ Auxiliar administrativa tecnologias y la
Empresas (01/08/2017 - 28/02/2018) comunicacion




" PAOLA ANDREA
CORRALES
GARZON

o), ALCALDLA METNTCTPAL DE GUADAL

ATARADE RBUTGA

Secrefanin de Desnprollo Institweional
FIT 88138043335

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO

s

o b gt

DE ENCARGO

Auxiliar

Administrativo
Codigo 407
Grado 01

' Bachiller Académico |

ADICIONAL AL
REQUISITQ
EXIGIDO:
Profesional
{Pregrado) ~ 25

Tecnologia: Gestion
Administrativa
Administradora de
Empresas

TITULO
ADICIONAL AL
REQUISITO
EXIGIDO:;
Profesional
(Pregrado) — 25

-

Municipal -~ Apoyo a la
gestion asistencial
(01/03/2012-29/05/2012)
((01/06/2012-15/07/2012)
Secretaria de Educacion
Municipal — Apoyo Archivo
de Gestion Documental
Directivos de Grupo,
(06/08/2012-05/12/201 2)
Secretaria de Educacion
Mtumicipal - Apoyo a la
gestion asistencial
(04/02/2013-03/07/2013)
Alcaidia de Guadalajara de
Buga — Oficina Control
Interno - Auxiliar
Administrativo

(02/02/2015 - 29/02/2020)
Alcaldia de Guadalajara de
Buga - Oficina Contro}
Interno — contratista

( 03/G8/2020 - 03/09/2020)
Alcaldia de Guadalajara de
Buga - Auxiliar
Administrativo

(07/09/2020 a la fecha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA

ADICIONAL: 98 Meses -

60

Sancion

No Reporta

Dacreto 815
Compromiso con la
organizacion
Decreto 815
Trabajo en equipo
Dacreto B15

15

Aprendizaje continuo - |

100
Sobresaliente




ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE

L, ALCALDEA MUONICTEAT, DE GUAD AT ATARA DE BUCA
Secretarin de Degavvollo Institucional
PET B9 -380.035.5

wr & rlep

(I AT

Tacnologia En

Guianza Turistica

TITULO
ADICIONAL AL
REQUISITO
EXIGIDO:
Tecnolbgico
{pregrado) - 20

163 Meses - 45

ENCARGO
N 35
Auxiliar Bachiller Técnico Ferreteria Buga - bh No Reporta Aprendizaje continuo - 88.73
ESTE :: *gﬁsf‘ DE Administrativo Especiafidad Secretaria Sancion Dacreto 815 Sobresaliente
GARCIA Cddigo 407 Comercio (06/01/2014 - 30/11/2016) Compromiso con la
Grado 01 Derecho Clinica De Fracturas 8.A.8 organizacion -Decreto
TITULO - Auwdliar  Administrativa 815
ADICIONAL AL (01/06/2017 - 31112/2017) Trabajo en equipo -
REQUISITO Oficina  Juridica - José Decreto 815
EXIGIDO: Tomas Esguivel - Auxiliar
Profesional Administrativa 15
(Pregrado) — 25 {11/01/2018 - 12104/2021)
Alcaldia  Municipal De
Guadalajara De Buga -
Awixiliar Administrativo
(13/04/2021 - A La Facha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 60 meses —
30
Auxiliar Bachilier Auxiliar | 01 65 No Reporta Trabajo en equipo 100
ANAMARIADIAZ | Administrativo (15/01/2008-01/03/2020) Sancién Decreto 815 Sobresaliente
CESPEDES Codigo 407 TECNICO Auxiliar Administrativo Colaboracién
Grado 01 PROFESIONAL EN | Afcaldia Guadalajara De Decreto 815
GESTION Buga (07/09/2020-Hasta la Compromiso con la
EMPRESARIAL fecha) organizacion
(No se evidenci6 EXPERIENCIA Decreto 815
soporte cargado en | RELACIONADA
el SIGEP) ADICIONAL: 15




i, ATCATDEA MUNICIPAL D GUADATATAR A DEF BYIGA

Secretarin e Desaryolba Yurstitucionnl
BT 891 56000505

I . ;-T,'{g:*' i’

NCARGO

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO D
JOSE ANTONIO Auxiliar Bachiller Alcaldla  Municipal De 0
GIRALDO RLIZ Administrativo Guadalajata De Buga -
Cadigo 407 TITULO Auxitiar Administrativo
Grado 01 ADICIONAL, AL | (15/10/2013 - )
REQUISITO No cuenta con evidencia
EXIGIDO: 0 an el SIGEP No Reporta
Alcaldia  Municipal De Sancion
Guadalajgra De Buga -
Auxiliar Administrative
(20/10/2005 - ) No cuenta
con avidencia en &l SIGEP
EXPERIENCIA
RELACGIONADA
ADICIONAL: 0
CLAUDIA Auxiliar Bachiller Comercial | GRASAS S.A, - 50 No Reporta
FERNANDA Administrativo Recepcionista Sancion
HENAQ ARIAS Cédigo 407 TITULO (02/01/1997~ 31/08/2003)
Grado 01 ADICIONAL AL | Alcaldia de Guadaiajara de
REQUISITO buga - AUXILIAR
EXIGIDO: ¢ ADMINISTRATIVO

provisionalidad
(28/06/2005- a ta fecha)
Encargo:

Alcaldia de Guadalajara de
buga — Secretario 440-02
(02/02/2015 — sin fecha de
culminacion)

Alcaldia de Guadalajara de
buga - Técnico
Administrativo
(01/01/2016-01/03/2020)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 204 mese -
&0

El evaluado no tiene
evallaciones para el
petiodo: 2022 - 2023

Compromiso con la |

organizacitn
Decreio 815
Trabajo en equipo
Decreto 815
Colaboracion
Decreio 815

156

9745

El evaluado no
tiene evaluaciones
para el periodo:
2022 - 2023

Sobresaliente




ﬁ“ﬁ' :&LC'ALI}];EAABHTNI(Z‘II‘AL DE CSTTADALATARADE E I RESY
Secretwrin de Beonrrollo Tnestitvncionnd

R
FHT B8 980 0555 LM

o b s

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO
ANDRES FELIPE Auxiliar Bachiller BAS INGENIERIA S.A - 45 No tiene Compromiso con la
ROJAS PARRA Administrativo | Académico AUXILIAR organizacion 97.09
Codigo 407 Tecndlogo en ADMINISTRATIVO Decreto 815 Sobresaliente
Grado 01 administracion (26/12/12012- 18/12/2015) Trabajo en equipo
documernital UNION TEMPORAL Dacreto 815
TITULO SERVICIOS Orientacion al usuario y
ADICIONAL AL INTEGRADOS DE al resultado
REQUISITO TRANSITO h'e Dacreto 815
EXIGIDO: TRANSPORTE DE BUGA- Aprendizaje continuo
Tecnologico SITT Dacreto 815
{(pregrado)- 20 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 14
{ 2011112017~ 15/05/201 8)
SEMOVIL - Asistente
Administrativo
(16/05/2018 - 15/11/2018)
Antonio Narifio — Biblioteca
(1170212019 - 07/06/2019)
(05/08/2019-20/11/2019)
03/02/2020-06/06/2020)
Alcaldia De Guadalajara
De Buga - Auxiliar
Administrativo (07/09/2020
— Hasta La Fecha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 39 meses -
25
STEFANNY Auxiliar Bachiller académico | Arquitectura Y Urbanismo 45 Colaboracion
SAPLUY RUIZ Administrativo | Licenciatura En Edison Zambrano - Auxiliar Dacreto 815 100
JEIMY 407-01 Historia Administrativa No tiene Relaciones Sobresaliente
TiTULO (01/02/2017- 03/05/2018) interpersonales Decreto
ADICIONAL AL Alcaldia De Guadalajara 815
REQUISITO De Buga - Secretaria De Manejo de la informacion
EXIGIDO: Planeacion Municipal Dacreto 815
Profesional (14/08/2018- 28/12/12018)
(Pregrado) - 25 No cuenta en el SIGEP




Ly

ALCALDLA RIUNICTPAL. DE GUADAT A ISR ADE BETdA
Secvelraris de TNeswnrolle Imveditueciaon af
RIT 591.380.052.5

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO D

£ 3

st G Slea

E ENCARGO

TASCON LOAIZA

Administrativo
407-01

Auxiiar ~ |

con certificacion
correspondiente
Alcaldia De Guadalajara
De Buga - Secretaria De
Planeacion Municipal
(26/02/2019 2011 2/2019)
CMGRD-secretaria De
Gobierno - Auxiliar
Administrativo
(14/04/2021 A La Fecha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 29 meses ~
20

Bésica Secundaria
Profesional en
salud ocupacional
TITULO
ADICIONAL AL
REQUISITO
EXIGIDO:
Profesional
{Pregrado) - 25

ALCALDIA ~ MUNICIPAL
DE GUADALAJARA DE
BUGA — Auxiliar

Administrativo (23/06/2015
- Hasta La Fecha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 84 mese -
as

60

No tiene

15

organizacién

Decreto 815
Trabajo en equipo

Deacreto 815

Decreto 815

15

Manejo de fa informacion

100
Sobresaliente




), ALCALDIA MUNICTPAL DE CUATALATATA DT BTG

Secweturin e Degnavalio Inmsdktucionnt
T 891 -390 0835

o B et

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DjE_ENCARGO

EISENHOWEB Auxiliar Bachiller Solla S.A — Auxiliar De 75
VALENCIA PENA Administrativo Psicélogo Produccion (20/11/2000 - Mo tiene
407-01 TiTuLO 20/11/2006)
ADICIONAL AL Alcaldia De Guadalajara
REQUISITO De Buga - Auxifiar
EXIGIDO: Administrativo
Profesional 407-01 (05/03/2007 —
{Pregrado) — 25 Hasta La Fecha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA,
ADICIONAL: 180 meses —
50
ANDREA Auxiliar Bachiller Accion Plus - Asesor De 45 No tiene
GARCIA Administrativo Acadéimnico Negocios
407 -01 Técnico (09/1172010- 28/07/2011)
Profesional en | Banco Bancompartir SA -
Gestion Asesor Comercial
Empresarial (18/10/2011- 17/04/2012)
Tecnbloga en | Ventas Y Servicios S.A, -
Gestion Banco De Occidente -
Empresarial Administrativo Y
Administrador  de | Financiero
Empresas {(14/09/2012- 05/04/2018)
TITULO Alcaldia De Guadalajara

ADICIONAL AL

De Buga -~ Auxiliar

Aprendizaje continuo
Decreto 815
Trabajo en equipo
Decreto 815
Compromiso con fa
organizacion
Decreto 815

16

100
Sobresalignte

Orientacion al usuario y
al ciudadano
Decreto 815

Manejo de la informacién
Decreto 815
Colaboracion
Decreto 815
Relaciones
interpersonales
Decreto 815

12

97
Socbrasaliente




dbdd, AT ALDEA MUNECTIAL DE GUADALATARA DF BRI
Secvetarin de Degmvollo Institvicion sl

BT 5581 -300.05%.6

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO D

BLUGA

- e
e lap

ENCARGO

REQUISITO
EXIGIDO:
Profesional
(Pregrado) —~ 25

DOMINGUEZ
MUNOZ

— |

IDIA AMPARO
BECERRA
OCORO

Auxiliar
Administrativo
407 - 04

Administrativo Codigo 407,
Grado 01
(03/02/2020 - A La Fecha)

EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 28 Meses -
20

Bésica secundaria
Profesional en
Administracion
financiera

TITULO
ADICIONAL AL
REQUISITO
EXIGIDO:
Profesional
(Pregrado) - 26

Auxiliar
Administrativo
407 - 04

Bachiller
Académico
Administracian  De
Empresas
Tecndlogo en
gestién
bibliotecaria

CONTRALORIA 25 No tiene ~ Orientacién al Usuario y 98
GENERAL DE LA al ciudadano-Decreto Sobresaliente
REPUBLICA - REVISOR 815

DE DOCUMENTOS Colaboracion

( 01/01/1974- 02/11/1993) Decreto 815

NO SE REGISTRA Relaciones

EVIDENCIA EN EL SIGEP interpersonales Decreto

Secretarfa de Edugacion 815

municipal -~ Auxiliar Manejo de la informacion

administrativo 407-04 Dscreto 815

(20/04/1995 - & la fecha)

NO SE REGISTRA 12

EVIDENCIA EN EL SIGEP

EXPERIENCIA

RELACIONADA

ADICIONAL: 0

Alcaldia Palmira - Auxiliar 65 No tiene Relaciones 95,45
Servicios Generales interpersonales Sobresaliente
(13/10/1995 - 22/05/2007) Decreto 815

Alcaldia Paimira - Trabajo en equipo

encargos: Dacreto 815

Auxiliar Administrativo 407-
02

Compromiso con la
organizacion

Especialista En | {(22/05/2005-22/1 1/2007) Decreto 815
Gestion Publica (30/11/2007-29/02/2008) Orientacion al usuario y
TITULO Secretario 440-02 al ciudadano
ADICIONAL AL | (12/03/2008-23/1 1/2008) Pecreto 815
REQUISITO Alcaldia de Guadalajara de Orientacion al usuario y




| SANDRA UILIANA |
CASAS DIAZ

—— e —

Auxiliar
Administrativo
407 - 04

CARMEN ELISA ™ |
SANCHEZ
BARBOSA

Auxiliar
Administrativo
407 -1

L

N

AL {Z':\I_.[}if& METNICTIPAL DE CUADALATARA DE BUGA

Secrefarin de Fres srrokle Tnstitwmeionl

FIT 891-330.03

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO D

EXIGIDO;
Especializacion
profesional
(Posgrado) - 40

Bachiller
académico
Tecndlogo en
contabilidad v
finanzas.

Téenico

Profesiarial En
Administracion De
Procesos
Municipales

TiTuLo
ADICIONAL
REQUISITO
EXIGIDO:
Tecnolégico
{pregrado) -
Puntos

AL

20

Bachiller
Académico
Tecndlogo
Geastitn
Administrativa y

en

Financiera

Buga - Auxiliar
administrativo (11/16/2012-
A la Fecha)
EXPERIENCIA

RELACIONADA
ADICIONAL: 55 Meses -

25 Puntos

LUJESCOMP  LTDA -
SECRETARIA
(01/05/2003- 30/06/2003)
ALCALDIA DE LA
CALERA - AUXILIAR DE
BIBLIOTECA

(16/02/2004- 30/04!2005)
CONTRATISTA 01
(26/05/2005- 30/12/2005)
{24/01/2006- 30/ 212006)
(24/01/2007- 30/1 212007)
COOPERATIVA
COPREVISION -
AUXILIAR DE
BIBLIOTECA

(01/07/2004- 30/04/2005)
Alcaldia de Guadalajara de
Buga - Auxiliar
Administrativo (25/06/2013
- a la fecha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 129 meses —
48 Puntos

=X

———

65

CARGILL CAFETERA DE
MANIZALES - Contratista
(02/03/1988- 10/03/1 994)

MOVISTAR - CAJERA
( 18/01/11995- 31/01 2008)

Alcaldia de Guadalajara de |

20

——

No tiene

No tiene

wdr L s lepdi

i L

E ENCARGO

al ciudadano

13

Orientacién al usuario y
al ciudadano
Decreto 815

Relaciones
interpersonales Decreto
815
Colaboracion
Decreto 815
Manejo de la informacién
Decreto 815

13

a8

Orientacion al usuario v
al ciudadano
Dacreto 815

Manejo de la informacién
Decreto 815
Colaboracion

94 56
Sobresaliente




MARIA DEI
PILAR LOZANO
CARVAJAL

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA O

R B

Auxiliar
Administrativo
407 - 1

TiTULO
ADICIONAL
REQUISITO
EXIGIDO:
Tecnoldgico
(pregrado)

Puntos

Bachiller
académico

TITULO

ADICIONAL
REQUISITO
EXIGIDO: 0

[

AL

20

AL

. AT, CALDELA N HTNICTPAL DF GUADALATAR A DF BUGA

Secvetarin de I esnrzolls Dnestincion ul
BT B3890 0555

Buga - Auxiliar
Administrativa (03/02/2020
a la fecha)

El certificado cargado en
SIGEP esta firmado por e
Rector - No es
competente para elio,
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 0

CENTRO DE
CAPACITACION
SUPERIOR  CESCc -
SECRETARIA
ALMACENISTA
(2210211988~ 2710611 992)
No 58 evidencia
certificacion laboral en e
sigep

SERCOFUN TULUA LTDA
- SEDE BUGA -~
SECRETARIA
(24/02/1993- 1410611 995)
No 5@ evidencia
certificacion laboral en o)

sigep

LE. CARDENAS -
SECRETARIA
EJECUTIVA (16/01/1996 -
30/09/2001)

Mo se evidencia
certificacion laboral en ef
sigep

ILE. ANTONIO LIZARAZO
— contratists (23/05/2005-
30/07/2007)

No 5@ evidencia
- r. . BVikencwa |

35 No tiene

£z

W& fees

TORGAMIENTO Dé ENCARGG
Becreto 815

Relacionss
interpersonales
Decreto 815

15

—

Reiaciones
interpersonales
Decreto 815
Trabajo en equipo
Decreto 815
Compromiso con la
organizacion
Decreto 815
Orientacion al usuario y
al ciudadano
Decreto 815
Aprendizaje continuo
Decreto 815

15

96.6




ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE |

2, ALCALDEA MUNICTEAT, DE GUADALATARA DT BUCA
Secressrin de Tleg arrolls YnstHimeional
MY B9Y-350.05%.5

REP1ZO ORTIZ

MARGARITA

Auxiliar
Administrativo

407 - 01

certificacion laboral en el

sigep

ALCALDIA  MUNICIPAL
DE BUGA

CONTRATISTA
(1110212013~ 131071204 3)
{12/08/2013- 30/12/201 3)
(20/01/2014- 01/06/201 4)
(22/07/2014- 22/12/12014)
(D2102/2015- 01/06/201 5)
(02/06/2015- 01/10/2015)
{02/10/2015- 01/12/201 5)
(02/12/2015- 221121201 5)
(01/02/2016- 31/07/201 8)
(25/08/2016- 224111201 6)
{(22111/2016- 21/1 2/2018)
{12/01/2017- 11710/2017)
(01/11/2017- 2011 21201 7)
{28/01/2018- 25/07/2018)
(15/08/2018- 14121201 8)
ALCALDIA DE
GUADALAJARA DE BUGA
~ SECRETARIA
{02/05/2019- 13/03/2020)
Alcaldia de Guadalajara de
Buga - Auxiliar
Administrativo

407 —~ 01 (01/10/2020 — g
la focha)

EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 85 Meses
35 Puntos

—

Bachiller

Téchico
Profesional

En_|

Alcaldia De Guadalajarg
Be Buga - Auxiliar
Administrativa
(02(12/1981 Hasta La

15

N

No tiene

_ |

4
e

CARGO

-

Colaboracién - -Decreto
815
* Nivel: ALTO

¢ Resuitado Numérico:

a7
Satisfactorio




GOMEZ
RODRIGUEZ

" HUGO ANDRES
GRISALES
OCHOA

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO D

e —

ANDREY DAVID

i |

Auxiliar
Administrativo
407 - 01

Auxiliar
Administrativo
407 - (1

ALCATDIA METNIC TEAL DE GUADATAFAR 4 IDE BUGA

Secretarin Jde Treg anwedlo Inctitneion

FIT 821 238605

G5

wll

i
7 &

Educacién
Preescolar
TITULO
ADICIONAL
REQUISITO
EXIGIDO:
puntos

AL
15

Fecha)

DOCUMENTO ADJUNTO
NO CORRESPONDE A
CERTIFICACION
LABORAL

Técnico profesional
en operaciones de
importacién

Bachiller
Comercial
Tecndlogo
Sistemas
informacion
Ingeniers
Sistemas
TiTULO
ADICIONAL
REQUISITO
EXIGIDO:
_puntos
Bachiller
ciencias
matematicas

Técnico

en
de

de

AL
25

Administrador  de
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO
ANGARITA hAdministrativo académico %cepcionistalAuditor B al ciudadano Sobresalisnte
MARTINEZ 407 - 01 Auxiliar técnico en (01/03/2016 - 15/1 212016) Decreto 815
sistemas Alcaldia  Municipal De Manejo de la informacion
Técnico profesional Buga - Contratista ' Decreto 815
en Operaciones de | {(16/01/2017 - 156/05/2017) Relaciones
Importacion Y i (1107/2017 - 25/11/201 7) interpersonates
Exportacion (09/01/2018 - 08/06/201 8) Decreto 815
Tecndlogo en | (06/09/2018 - 05/11/2018) Colaboracion
gestién (16/11/2018 - 15/12/201 8) Decreto 815
internacional  de | (19/02/2019 - 19/1 212019)
comercio El soporte cargado en ef 15
Tecndlogo en | SIGEP no corresponde a
gestion empresarial | certificacion contractual
Profesional en | Alcaldia  Municipal De
Agronegocios Buga - Auxiliar
TITULO Administrativo
ADICIONAL AL | (02/03/12020 — A La Fecha)
REQUISITO EXPERIENCIA
EXIGIDO: 25 | RELACIONADA
puntos ADICIONAL: 37 Meses —
25 Puntos
EDWIN Auxifiar Basica Secundaria Caja De Compensacion 70 No tiene Relaciones 94,45
MAURICIO Administrativo Tecndloge En | Familiar COMFENALCO interpersonales
AYALA TRIVINO 407 - 01 Gestion Valle - Auxiliar Decreto 815
Administrativa administrativo Trabajo en equipo
Contador Publico (13/01/2010 - 26/02/2020) Decrato 2539
Titulo Adicional Al | Alcaldia de Guadalajara de Compromiso con la
Requisito Buga - Auxiliar organizacion
Exigido: 25 Puntos administrativo 407 - 01 Decreto 815
(02/03/2020 a la fecha) Orientacidn af usuario ¥
EXPERIENCIA al ciudadano
RELACIONADA Decreto 815
ADICIONAL: 147 Meses ~ 12
45 puntos
SAULO MARIO Auxiliar Bachilter BT Conexiones — Auxiliar 70 No tiene Aprendizaje continuo 91,15
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO D:E:EF&GARGO

TERCERO Administrativo académico Administrativa v GContable Dacreto 815 Sabresaliente
MARMOLEJO 407 - 01 Tecnélogo en | (16/02/2009- 03/02/2012) Orientacién al usuario y
BUITRAGO gestion empresarial | Instituto Para El Desarrollo al ciudadano
Administrador  de | Humano Integral IDH! - Decreto 815
empresas Auxiliar Administrativo Trabajo en equipo
TITULO (08/02{2016- 30/03/2018) Decreto 815
ADICIONAL AL | Colegio Santa Marjana De
REQUISITO Jestis - Administrativo — 15
EXIGIDO: 25 | Secretario (30/07/2018 -
puntos 3107/12019)
Alcaildia De Guadalajara
De Buga - Auiliar
Administrativo (01/10/2020
A La Fecha)
EXPERIENCIA
RELACIONADA
ADICIONAL: 155 Meses -
45
JENIFER Auxiliar Bachiller Técnico Alcaldia de Guadalsjara de 20 No tiene Relaciones 97,45
ALEXANDRA Administrativo Buga - Auxitiar interpersonales Sobresaliente
CIFUENTES 407 - 01 TITULG administrativo 407-01 Decreto 815
SANCHEZ ADICIONAL AL | (02/03/2020 a la fecha) Orientacion al usuario y
REQUISITO EXPERIENCIA al ciudadano
EXIGIDO: 0 RELACIONADA Decreto 815
ADICIONAL: 27 Meses - Colaboracion
20 Dacreto 815
Manejo de la informacién
Decrefo 815
15
YESENIA VELEZ Auxiliar Bachilier Téchico Alcaldia De Guadalajara 40 No tiene Manejo de la informacion 96
BORRRO Administrativo | Tecnologa en | De Buga - Contratista Dacreto 815 Sobresaliente
407 - 01 sistemas de | (26/01/2018 - 25/07/2018) Trabajo en equipo
informacion (19/06/2019 - 18/10/2019) Colaboracion
TiTULO Alcaldia De Guadalajara Decreto 815
ADICIONAL AL | De Buga - Auxiliar Relaciones
REQUISITO Administrativo interpersonales




ALCALDLA MITNIC TEALDF GUADATATAR A D BUOCLA
Secretman de Prasnrrolio Enstitneional
MUT 891 -360.037-6

EXIGIDO:; 20 | (02/03/2020 - a La Fecha) Decreto 815
punios EXPERIENCIA
RELACIONADA 11
ADICIONAL: 35 Meses
20 puntos

FUNCIONARIO PONDERACION ' Mayor experiencia relacionada
{de acuerdo a lo exigido en el Manual de Funciones y Competencias Laborales)
MILTON FABIAN BOTERO YEPES 70 284
| SAULO MARIO TERCERO MARMOLEJO 70 o BT T
EDWIN MAURICIO AYALA TRVING IR ) o T R ——

[ FUNCIONARIO PONDERACION EMPLEO ACTUAL (Derechos de carrera)
[JOAN ENRIQUE ROLDAN HERNANDEZ %0 _Secretario (a) 44002
VICTOR MANUEL CERVERA 75 Auxiliar adrninistrativo 367-01
EISENHOWER VALENCIA PERA 75 Auxiliar administrativo 367-01

MARIA ELENA RINCON 75 Secretario (a) 440-02 ]
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ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ‘-ENCARGO

ANDREY DAVID GOMEZ RAMIRE? 75 | Auxiliar administrativo 367-
MILTON FABIAN BOTERO YEPES 70 |  Auxiliar administrative 36705 -

—
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CATALINA RODRIGUEZ MARIN

Secretaria de Desarrollo Institucional.

Nombre Cargo \ . i o
Froyectd Mauricio Domninguez F Profesional Universitario 184 \%@“a %)"‘\\
Aprohdé ' Catalina Rodriguer Marln Beeretario de Desarrolle Institueional
Los arrlba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y fo encontramos ajustado a las normas y dispogiclones legales vigentes: y por
lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para Ia firma,




